SENA GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
A PLAN DE TRABAIO CONCERTADO CON EL APRENDIZ
Programa de Formacidn: Instructor
Tecnico en labores subterraneas l luis alehandro herrera martinez
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Fecha de entrega: 1/06/2026
Forma de entrega de fa
actividad Entrego
LA Resultados de Aprendiza) Actividad a desarrollar 'm“ o]
Fiskco Digital
APUCACION DE RA1 VERFFICAR CONDICIONES DE De manera individual realizar mapa de ruta TIC donde debera
HERAAMIENTAS SEGURIDAD Y SALLID EN LABORES  dos preg) de por cada resultado de X 1/06/2026
INFORMATICAS | MINERAS SUBTERRANEAS DE ACUERDO aprendizaje
A LA NORMATIVA, PROCEDIMIENTOS ¥
PROTDCDLOS ESTABLECIDOS
RAZ CONTROLAR LAS CONDICIONES DE Realizar los ejercicios del “Taller de Operacién Eficiente de Ofimatica”,
¥ SALUD EN LABORES aplicando comandos rdpidos, plantillas institucionales y sigulendo el x 2/06/2026
MUNERAS SUBTERRANEAS DE manual de funciones entregado por el Instructor.
ACUERDO A LA LABOR A DESARROLLAR Y
RESPONSABILIDAD .
SLNVELDE ‘Auditoria de Datos”. Se le entregara un archivo digital con errores de
digitackén, férmulas rotas y formatos Inconsistentes. Deberd aplicar
herramientas de verificaciéon para correglro y presentar un reporte de % 3/06/2026
1 hallazgos.
Diseftar una pleza grifica digital (Infografia) donde exponga el
protocolo de buenas pricticas ambientales, de seguridad y de salud en
el trabajo con el uso de herramientas TIC en su drea de formacién, X 4/06/2026
| Proyecio Prictico Integrador: "Solucidn Digital para el Entorma
Productivo”. Aplicar de manera secuencial los cuatro resultados de
aprendizaje (RAL al RA4) en la resolucion de un problema real o X 5/06/2026
simulado de su sectar técnico.
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